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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ   

 

ช่ือ – นามสกุล    :     รศ.ดร.นพ. วิชัย วนดุรงค์วรรณ 

อายุ      :     84 ปี  
 

วุฒิการศึกษา :      

• ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศักดิ์ (วิทยาศาสตร์การกีฬา) มหาวิทยาลัยมหิดล 

• วุฒิบัตรแพทย์กีฬา F.I.M.S สถาบันกีฬาเวชศาสตร์นานาชาติ 

• วุฒิบัตรผู้เช่ียวชาญ สาขาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิกส์ แพทยสภา 

• ประกาศนียบัตรบัณฑิต (สาขาศัลยศาสตร์) คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล  
มหาวิทยาลัยมหิดล  

• แพทยศาสตร์บัณฑิต มหาวทิยาลัยแพทยศาสตร์  

• อนุปริญญาวิทยาศาสตร์บัณฑิต (เคมี – ฟิสิกส์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• หลักสูตร “วิทยาการการจัดการสำหรับนักบริหารระดับสูง”(วบส.) รุ่นที่ 3 (Advanced Master of Management 
Program, AMM) คณะรัฐประศาสนศาสตร์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

• หลักสูตรเวชศาสตร์ป้องกันพื้นฐาน สมาคมเวชศาสตร์ป้องกันแห่งประเทศไทย 

• อบรมสาขาเวชศาสตร์ป้องกันแขนงสาธารณสุขศาสตร์ สมาคมเวชศาสตร์ป้องกันแห่งประเทศไทย 
 
 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ   :     จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และอื่นๆ  
• Director Certification Program, รุ่นที่ 30/2546, IOD 
• Directors Accreditation Program,  รุ่นที่ 89/2554, IOD 

 

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ  :     คณะกรรมการได้พจิารณาตามความเห็นชอบของ 
        คณะกรรมการสรรหาฯ แล้ว 
  

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้   :     ประธานกรรมการบริษัท (ผู้มีอำนาจลงนาม) /  
      รักษาการผู้อำนวยการโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 

    

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  :     22 กุมภาพันธ์ 2554 
 

 

การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 22 กุมภาพันธ์ 2554 – 30 มีนาคม 2555  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 1 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 30 มีนาคม 2555 – 24 เมษายน 2558  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 2 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 24 เมษายน 2558 – 21 เมษายน 2561  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 3 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 21 เมษายน 2561 – 16 เมษายน 2564  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 4 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 16 เมษายน 2564 - ปัจจุบัน   ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 5 

-  ได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 6 
 
 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
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จำนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท   :     12 ปี 
 

ประสบการณ์ในการทำงาน         

• ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจำกระทรวงศึกษาธิการ  

• ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการ กระทรวงสาธารณสุข 

• ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการ กระทรวงแรงงาน 

• ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการ กระทรวงท่องเท่ียวและกีฬา 

• รองศาสตราจารย์ ระดับ 9 ศัลยแพทย์ (ผู้เชี่ยวชาญทางกระดูกและข้อ) คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

• ผู้อำนวยการวิทยาลัยวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการกีฬา มหาวิทยาลัยมหิดล 

• กรรมการกีฬาแห่งประเทศไทย สำนักนายกรัฐมนตรี 

• อุปนายกสมาคมนักบริหารโรงพยาบาลแห่งประเทศไทย 

• กรรมการสภามหาวิทยาลัยมหิดล 

• นายกสมาคมยิมนาสติกแห่งประเทศไทย 

• Vice President Asian Federation of Sport Medicine (A.F.S.M) 
 

ตำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่

บริษัทจดทะเบียน 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบรษิัท จำนวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 
- -  7 แห่ง - 
 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ   :     จำนวน 4,792,320 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 1.51% ของทุนจดทะเบียน 

            บริษัท (รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
 

 ความสัมพันธ์ระหว่างกรรมการ  :     เป็นคู่สมรสของ ผศ.พญ. สายสุณี  วนดุรงค์วรรณ และเป็นบิดา  
      ของภรรยาของ นพ.มงคล วณิชภักดีเดชา และนายพฤทธิ์ โรจน์   
      มหามงคล 

              
 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566    :     คณะกรรมการบริษัท 14/14 หรือคิดเป็นร้อยละ 100 
                       
      

คุณสมบัติต้องห้าม    :     ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่ง
            ได้กระทำโดยทุจริต 
 
 
 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
 

ช่ือ – นามสกุล    :     นายวิระ   มาวิจักขณ์ 
อายุ      :     80 ปี 
       

     วุฒิการศึกษา   

• ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีบณัฑิต กิตติมศักดิ์ (สาขาวิศวกรรมศาสตร์)  
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 

• ปริญญาโท วิศวกรรมเคมี The University of Texas at Austin, USA 

• วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ   :     จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และอื่นๆ 

• Directors Certification Program, รุ่นที่ 26/2546 

• Audit Committee Program (ACP), รุ่นที่ 7/2548 

• Role of the Chairman Program (RCP), รุ่นที่ 17/2550 

• FND - Finance for Non-Finance Directors, รุ่นที่ 23/2548 
          
 

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ   :     คณะกรรมการได้พจิารณาตามความเห็นชอบของ 
            คณะกรรมการสรรหาฯ แล้ว 
 

     ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง   :     กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
              
      วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  :     22 กุมภาพันธ์ 2554 

 
การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท 

 - ได้รับการแต่งตั้ง 22 กุมภาพันธ์ 2554 – 30 มีนาคม 2555  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 1 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 30 มีนาคม 2555 – 24 เมษายน 2558  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 2 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 24 เมษายน 2558 – 21 เมษายน 2561  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 3 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 21 เมษายน 2561 – 16 เมษายน 2564  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 4 

-     ได้รับการแต่งตั้ง 16 เมษายน 2564 – ปัจจุบัน   ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 5 
-     ได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 6 
 

จำนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท   :     12 ปี 
 

ประสบการณ์ในการทำงาน  
• ศาสตราภิชาน ภาควิชาวิศกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• อดีตนายกสภาวิศวกร แห่งประเทศไทย 

• อดีตสมาชิกวุฒิสภา  
• อธิบดี กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

• กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ทีพีทีปิโตรเคมิคอลล์ จำกัด (มหาชน) 
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• ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ บริษัท ทีพีทีปิโตรเคมิคอลล์ จำกัด (มหาชน) 
• กรรมการ บริษัท รีฟายน์เทค จำกัด 

• กรรมการอิสระ บริษัท บี.เอส.เมทัล จำกัด 

       
ตำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกจิการที่แข่งขัน 
/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

1 • ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) บมจ.โกลบอลล์คอน
เนคช่ัน 

- - 

 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ   :     ไม่ม ี 
             (รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างกรรมการ   :     ไม่ม ี
 
 

 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566    :     1.  คณะกรรมการบริษัท 14/14 หรือคิดเป็นร้อยละ 100 
            2.  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 1/1 หรือ 
                คิดเป็นร้อยละ 100 
             
 
 

คุณสมบัติต้องห้าม    :     ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่ง
            ได้กระทำโดยทุจริต 
 

 

คุณสมบัติเพิ่มเติมสำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 
ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 

1. การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

  

          1.1 เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาที่ได้รับ 
เงินเดือนประจำ 

 เป็น  ไม่เป็น 

         1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชีที่ปรึกษากฎหมาย)  เป็น  ไม่เป็น 
         1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีได้อย่าง 
เป็นอิสระ (เช่น การซื้อ/ขายวัตถุดิบ /สินค้า /บริการ /การให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

 ม ี  ไม่ม ี

         1.4 เป็นญาติสนิทกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ / บริษัทย่อย  ม ี  ไม่ม ี
2. เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ 

  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ท่ีเก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 
 เป็น  ไม่เป็น 

 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
 

ช่ือ – นามสกุล    :     นายวิสุทธิ์  มนตริวัต 
อายุ      :      78 ปี  
วุฒิการศึกษา  
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Northern Illinois University ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 38 
 
 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ    
:     จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และอื่นๆ 
• Director Certification Program (DCP) 77/2549 , Thai Institute of Directors Association 
• Audit Committee Program (ACP) 15/2549 , Thai Institute of Directors Association 
• Role of the Compensation Committee (RCC) 2/2550, Thai Institute of Directors Association 
• Financial Statements for Directors (FSD) , Thai Institute of Directors Association 
• Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 1/2550, Thai Institute of Directors 

Association 
• Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) 7/2552, Thai Institute of Directors Association 

 
 

      หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ   :     คณะกรรมการได้พจิารณาตามความเห็นชอบ 
      ของคณะกรรมการสรรหาฯ แล้ว 

 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง   :     กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     /กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

      วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  :     22 กุมภาพันธ์ 2554 
 

 

การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 22 กุมภาพันธ์ 2554 – 5 เมษายน 2556  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 1 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 5 เมษายน 2556 – 22 เมษายน 2559  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 2 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 22 เมษายน 2559 – 21 เมษายน 2561  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 3 

-     ได้รับการแต่งตั้ง 21 เมษายน 2561 – 16 เมษายน 2564  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 4 
-     ได้รับการแต่งตั้ง 16 เมษายน 2564 – ปัจจุบัน   ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 5 

 - ได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 6 
 

 

จำนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท   :     12 ปี 
 

ประสบการณ์ในการทำงาน  
• ผู้อำนวยการกองธนาธิการ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  
• ผู้อำนวยการกองรัฐวิสาหกิจ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  



6 
 

• ผู้เชี่ยวชาญพิเศษด้านหนี้สาธารณะและเงินของรัฐ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  
• รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง  
• รองอธิบดีกรมธนารักษ์  กระทรวงการคลัง  
• รองอธิบดีกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง  
• ผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง  
• รองปลัดกระทรวงการคลัง  
• อธิบดีกรมธนารักษ์ กระทรวงการคลัง  
• อธิบดีกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 

 

ตำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่

บริษัทจดทะเบียน 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่แข่งขัน 

/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 
- - 2 - 

 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ   :     ไม่ม ี
             (รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

ความสัมพันธ์ระหว่างกรรมการ   :     ไม่ม ี
 
การเข้าร่วมประชุมปี 2566    :     1.  คณะกรรมการบริษัท 14/14 หรือคิดเป็นร้อยละ 100 

            2.  ประธานกรรมการตรวจสอบ 12/12 หรือคิดเป็นร้อยละ 100 
            3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 1/1 หรือ  
                คิดเป็นร้อยละ 100 
 

 

คุณสมบัติต้องห้าม    :     ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่ง
            ได้กระทำโดยทุจริต 

 

 
คุณสมบัติเพิ่มเติมสำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ 
1. การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
  

          1.1 เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาที่ได้รับ 
เงินเดือนประจำ 

 เป็น  ไม่เป็น 

         1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชีที่ปรึกษากฎหมาย)  เป็น  ไม่เป็น 
         1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีได้อย่าง 
เป็นอิสระ (เช่น การซื้อ/ขายวัตถุดิบ /สินค้า /บริการ /การให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

 ม ี  ไม่ม ี

         1.4 เป็นญาติสนิทกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ / บริษัทย่อย  ม ี  ไม่ม ี
2. เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ 

  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ท่ีเก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 
 เป็น  ไม่เป็น 

 

 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
 

ช่ือ – นามสกุล    :     ผศ.นพ.บวรรัฐ  วนดุรงค์วรรณ   
อายุ      :     47 ปี 
 
วุฒิการศึกษา    
 

• แพทยศาสตร์บัณฑิต  คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี   

• วุฒิบัตรศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิกส์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

• อนุมัติบัตร ผู้เช่ียวชาญสาขาเวชศาสตร์ครอบครัวแพทยสภา  

• บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

• Fellowship  in  Knee  Arthroscopy Selbourne  Clinic  at Methodist Hospital Indiana , USA  

• Research  Fellow  in Motion  Analysis  Hospital   for  Special Surgery New York, USA 

• Fellowship in Shoulder  Surgery  Mount  Sinai  School of Medicine New York , USA 

• หลักสูตรเวชศาสตร์ป้องกันพื้นฐาน สมาคมเวชศาสตร์ป้องกันแห่งประเทศไทย 
    

การอบรมหลักสูตรกรรมการ   :     จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
• Director Accreditation Program รุ่นที่ 201/2023 , IOD 
 

 

      หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ   :     คณะกรรมการได้พจิารณาตามความเห็นชอบของ 
            คณะกรรมการสรรหาฯ แล้ว 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง   :     กรรมการบริษัท (ผู้มีอำนาจลงนาม) / คณะทำงานวางแผนการเงิน  
      และการลงทุน /ประธานกรรมการกำกับการบริหารความเสี่ยง /  

       คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยัง่ยืน 
      

      วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  :     16 เมษายน 2566 
 

การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท 
 - ได้รับการแต่งตั้ง 16 เมษายน – ปัจจุบัน    ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 1 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 16 เมษายน 2566 แทน นายแพทย์พงษ์ศักดิ์ วัฒนา ท่ีขอลาออก) 
 - ได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งเป็นการดำรงตำแหน่งเป็นวาระที่ 2 

 

จำนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท   :     1 ปี 
 
 

ประสบการณ์ในการทำงาน  

• ผู้ช่วยเลขานุการอนุสาขา Sports Medicine 2546-2548   

• กรรมการจัดการประชุมวิชาการนานาชาติ เร่ือง Golden Triangle Pain Symposium ณ ดุสิตรีสอร์ท จังหวัดเชียงราย  

• กรรมการจัดการประชุม FIMS: Team Physician development course ณ โรงแรมเรดิสัน  

• รองหัวหน้าภาควิชาศัลย์ศาสตร์ออโธปิดิกส์และกายภาพบำบัดฝ่ายพัฒนาองค์กรและคุณภาพงาน  
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• ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  

• ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแห่งชาติ  

• แพทย์กีฬาประจำทีมสมาคมกีฬาโอลิมปิก ดูแลนักกีฬาทีมชาติ  

• แพทย์ที่ปรึกษาประจำคลินิกการกีฬาของการกีฬาแห่งประเทศไทย ดูแลนักกีฬาบาดเจ็บจากการกีฬา 

• แพทย์ที่ปรึกษาประจำคลินิกการกีฬา กรมพลศึกษา  ดูแลนักกีฬา นักเรียน ที่บาดเจ็บจากการเล่นกีฬา 
      
 

ตำแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่

บริษัทจดทะเบียน 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่แข่งขัน 

/เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 
- - 1 แห่ง - 

 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ   :     จำนวน 90,000,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 15.77% ของทุนจด 

     ทะเบียนบริษัท  
             (รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างกรรมการ  :     เป็นบุตรชายของ รศ.ดร.นพ.วิชัย และ  
         ผศ.พญ.สายสุณี  วนดุรงค์วรรณ 

 

การเข้าร่วมประชุมปี 2566    :     1. คณะกรรมการบริษัท 10/11 หรือคิดเป็นร้อยละ 90.91 
            2. คณะทำงานวางแผนการเงินและการลงทุน 1/1 หรือคิดเป็น 
               ร้อยละ 100 
       

คุณสมบัติต้องห้าม    :     ไม่มีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่ง
            ได้กระทำโดยทุจริต 

 

 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

  


